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คำนำ 

 
ตามท ี ่ เทศบาลตำบลค ึกค ัก  ได ้ประกาศใช ้แผนพ ัฒนาท ้องถ ิ ่ น  (พ.ศ .256 6-2570)  

เมื่อวันที่ 19 ตุลาคม 2564 โดยแสดงแนวทางการพัฒนาที่สอดคล้องกับยุทธศาสตร์การพัฒนาของเทศบาล
ตำบลคึกคัก เพื ่อเป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ ่มเติม 
งบประมาณจากเงินสะสมแต่ละปีงบประมาณในช่วงของแผนนั้น รวมทั้งวางแนวทางเพื่อให้มีการปฏิบั ติให้
บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่กำหนดไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่น นั้น 
 ด้วยเทศบาลตำบลคึกคัก มีความจำเป็นต้องแก้ไขวงเงินงบประมาณดำเนินการตามแผนพัฒนา
ท้องถิ่น(พ.ศ.2566-2570) เพื ่อให้การดำเนินงานของเทศบาลตำบลคึกคัก ตามภารกิจอำนาจหน้าที่ 
สอดคล้องกับสภาวะเศรษฐกิจและสถานการณ์ปัจจุบัน สามารถดำเนินงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ จึงต้อง
จัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไขครั้งที่ 1/2565 ของเทศบาลตำบลคึกคัก ซึ่งในการ
ดำเนินการเพิ่มเติมแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ประจำปี พ.ศ.2565 ในครั้งนี้ เทศบาลตำบล
คึกคักได้ดำเนินการตามขั้นตอนแห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 21 ได้กำหนดไว้ 

 

 

เทศบาลตำบลคึกคกั 
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เรื่อง            หน้า 
 

เหตุผลความจำเป็นในจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไขครั้งที่ 1/2565    1 
บัญชีสรุปโครงการพัฒนา (แก้ไข) แบบ ผ.01         3 
รายละเอียดโครงการพัฒนา (แก้ไข) แบบ ผ.02       
 - ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ        4 
  

ภาคผนวก 

ประกาศ  เรื่องการใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไขครั้งที่ 1/2565  
 

 

 

 

 



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไ้ขครั้งท่ี 1/2565 หน้า 1  
 

เหตุผลความจำเป็นในการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 - 2570)  
แก้ไขคร้ังที่ 1/2565 

ของเทศบาลตำบลคึกคัก 
******************************************* 

 ด้วยเทศบาลตำบลคึกคัก มีความจำเป็นต้องแก้ไขวงเงินงบประมาณดำเนินโครงการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) เพื่อให้การบริหารงานของเทศบาลตำบลคึกคัก ตามภารกิจอำนาจหน้าที่  สอดคล้องกับ
สถานการณ์ปัจจุบัน และเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ จึงต้องจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข
ครั้งที่ 1/2565 ของเทศบาลตำบลคึกคัก ซึ่งในการดำเนินการแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) 
ประจำปี พ.ศ.2565 ในครั้งนี้ เทศบาลตำบลคึกคักได้ดำเนินการตามขั้นตอนแห่งระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่า
ด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561 ข้อ 
21 ได้กำหนดไว้ ดังนี้ 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2548  
และแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2561  

“ข้อ 21 “การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่นเป็นอำนาจของผู้บริหารท้องถิ่น   เมื่อผู้บริหารท้องถิ่นได้เห็นชอบ
แผนพัฒนาท้องถิ ่นที ่แก้ไขแล้ว ให้ปิดประกาศให้ประชาชนทราบโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวันนับแต่  
วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเห็นชอบ พร้อมทั้งแจ้งสภาท้องถิ่น อำเภอ และจังหวัดทราบด้วย” ประกอบกับหนังสือสั่งการ 
ที่เก่ียวข้อง ดังนี้ 

1. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที ่สุด ที ่ มท 0810.3/ว 7467  ลงวันที ่ 14 ธันวาคม 2563  
เรื ่อง แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (พ.ศ. 2566 - 2570) ข้อ 4.1 เพื่อให้
แผนพัฒนาท้องถิ่นนำไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่น 
เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณรายจ่ายประจำปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติมและงบประมาณจากเงินสะสม  
ในส่วนที่เกี่ยวข้อง ทั้งนี้ เมื่อสภาท้องถิ่นได้ให้ความเห็นชอบในวิธีการงบประมาณและเป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น
แล้ว หากปรากฏในภายหลังว่าเกณฑ์ราคากลางหรือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ คุณลักษณะ มาตรฐานราคา
ปรับเปลี่ยนไป ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นดำเนินการตาม ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการรับเงิน  
การเบิกจ่ายเงิน การฝากเงิน การเก็บรักษาเงินและตรวจเงินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ ่น พ.ศ.2547  
และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ.2548 (ฉบับที่ 3) พ.ศ.2558 และ (ฉบับที่ 4) พ.ศ.2561 โดยไม่ต้องแก้ไข
หรือเปลี่ยนแปลงแผนพัฒนาท้องถิ่น  

 2. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ที่ มท 0810.3/ว 6046  ลงวันที่ 19  ตุลาคม  2561 เรื่อง ซักซ้อม
แนวทางการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดทำแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 
  “การนำแผนพัฒนาท้องถิ่นไปสู่การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นกรอบในการจัดทำงบประมาณ งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสม 
โดยนำโครงการพัฒนาในแผนพัฒนาท้องถิ่น ไปจัดทำงบประมาณตามปีที่กำหนดไว้ กรณีองค์ กรปกครองส่วน



 
 

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) แกไ้ขครั้งท่ี 1/2565 หน้า 2  
 

ท้องถิ่น มีความจำเป็นและเพ่ือแก้ไขปัญหาในการพัฒนาท้องถิ่นให้เกิดประโยชน์สุขต่อประชาชน ให้เป็นอำนาจของ
ผู้บริหารท้องถิ่นในการแก้ไขปีที่จะดำเนินการตามโครงการพัฒนาที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มีความสอดคล้อง
กับสถานการณ์ในปัจจุบัน”  

 3. หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0810.3/ว 3867  ลงวันที่ 6 กรกฎาคม 2564 เรื่อง  
แนวทางการดำเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ข้อ 2 “ผู้บริหารท้องถิ่นมีอำนาจใน
การแก้ไขแผนพัฒนาท้องถิ่น ใน “ราคากลาง” แห่งพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 เปลี่ยนแปลงสูงขึ้นจากแผนพัฒนาท้องถิ่น หรือ การแก้ไข “แผนงาน” ตามรูปแบบการจำแนกประเภท
รายรับ-รายจ่าย งบประมาณรายจ่ายประจำปีของ องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และการแก้ไขปีที่จะดำเนินการตาม
โครงการพฒันาที่ปรากฏในแผนพัฒนาท้องถิ่นให้มีความสอดคล้องกับสถานการณ์ในปัจจุบัน” 

 
 
 

******************************************************* 

 
 

 



แบบ ผ.01

ยุทธศาสตร์
กลยุทธ์ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
แผนงาน โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท) โครงการ (บาท)

กลยุทธ์ …
1.1 แผนงาน… -      -                -      -               -      -              -      -            -      -            -      -                 

รวม -      -                -      -               -      -              -      -            -      -            -      -                 

กลยุทธ์ …
2.1 แผนงาน… -      -                -      -               -      -              -      -            -      -            -      -                 

รวม -      -                -      -               -      -              -      -            -      -            -      -                 

กลยุทธ์ …
3.1 แผนงาน… -      -                -      -               -      -              -      -            -      -            -      -                 

รวม -      -                -      -               -      -              -      -            -      -            -      -                 

กลยุทธ์ …
4.1 แผนงาน… -      -                -      -               -      -              -      -            -      -            -      -                 

รวม -      -                -      -               -      -              -      -            -      -            -      -                 

กลยุทธ์ …
5.1 แผนงาน… -      -                -      -               -      -              -      -            -      -            -      -                 

รวม -      -                -      -               -      -              -      -            -      -            -      -                 

กลยุทธ์ เสริมประสิทธิภาพการบริหาร การจัดการที่ดี
6.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 1         200,000        1         200,000       1         200,000      1         200,000    1         200,000    5         1,000,000      

รวม 1         200,000        1         200,000       1         200,000      1         200,000    1         200,000    5         1,000,000      

กลยุทธ์ …
7.1 แผนงาน… -      -                -      -               -      -              -      -            -      -            -      -                 

รวม -      -                -      -               -      -              -      -            -      -            -      -                 
รวมทั้งสิ้น 1         200,000        1         200,000       1         200,000      1         200,000    1         200,000    5         1,000,000     

บัญชีสรุปโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไข ครั้งที ่1/2565

เทศบาลต าบลคึกคัก  อ าเภอตะก่ัวป่า  จังหวัดพังงา

ปี 2566 ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ปี 2570 รวม 5 ปี

ยุทธศาสตร์ที่ 7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพ้ืนฐานและระบบสาธารณปูโภค

ยุทธศาสตร์ที่ 1 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

ยุทธศาสตร์ที่ 2 ยุทธศาสตร์การพัฒนาทางด้านคนและสังคมคุณภาพ

ยุทธศาสตร์ที่ 3 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการท่องเที่ยว

ยุทธศาสตร์ที่ 4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านความมั่นคงและความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน

ยุทธศาสตร์ที่ 5 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ยุทธศาสตร์ที่ 6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ

แผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ฉบับแก้ไข ครั้งที่ 1/2565 หน้า 3



ก.ยทุธศาสตร์จังหวดัที ่ 4. ยกระดับคุณภาพชีวติทีดี่ ความมัน่คงปลอดภัย เพ่ือสร้างสงัคมให้มัน่คงน่าอยู่
ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาองค์กรปกครองสว่นท้องถ่ินในเขตจังหวดั ที ่3 พัฒนาคุณภาพชีวติ การศึกษา กีฬาและสิง่แวดลอ้ม

ยทุธศาสตร์ที ่6 การพัฒนาด้านการบริหารการจัดการ
6.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป

รายการเดิม รายการทีแ่ก้ไขเปลี่ยนแปลง
1 โครงการอบรมมาตรฐาน

คุณธรรมจริยธรรมของบุคลากร
เทศบาลต าบลคึกคัก

แผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ.2566-2570) 
หน้า 82 ล าดับที ่7

ส านักปลัดฯ  ชื่อโครงการ:โครงการอบรมมาตรฐาน
คุณธรรมจริยธรรมของบุคลากรเทศบาล
ต าบลคึกคัก
เป้าหมาย: ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล 
ลูกจ้าง และบุคลากรของเทศบาลต าบล
คึกคัก
งบประมาณ: 100,000 บาท
ปีงบประมาณด าเนินการ: 
พ.ศ. 2566-2570

 ชื่อโครงการ:โครงการอบรมมาตรฐานคุณธรรม
จริยธรรมของบุคลากรเทศบาลต าบลคึกคัก
เป้าหมาย: ผู้บริหาร พนักงานเทศบาล ลูกจ้าง และ
บุคลากรของเทศบาลต าบลคึกคัก จ านวน 70 คน
งบประมาณ: 2000,000 บาท
ปีงบประมาณด าเนินการ: พ.ศ. 2566-2570

เพือ่แก้ไขวงเงินงบประมาณ
ด าเนินการให้มีความสอดคล้อง กับ
สภาพปัญหาและสถานการ์ปัจจุบัน

100,000                                     200,000                                                 -

การแก้ไขเปลี่ยนแปลง

รวม 1 โครงการ

เหตุผลของการแก้ไขเปลี่ยนแปลง

รายละเอียดโครงการพัฒนา
แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ.2566-2570) แก้ไขครั้งที ่1/2565

เทศบาลต าบลคึกคัก อ าเภอตะก่ัวป่า จังหวดัพังงา

แบบ ผ.02

งบประมาณเปลี่ยนแปลงทัง้สิ้น (บาท)

ที่ โครงการ ข้อมูลตามแผนฯ ส่วนราชการที่
รับผิดชอบ

-เห็นชอบ-

................................................
(นายสวัสดิ์ ตันเก่ง)                           

นายกเทศมนตรีต าบลคึกคัก               
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